
Herzlich willkommen 

zum 

66. Wirtschaftsfrühstück 
 

5. Dezember 2017 



 PROGRAMM  

                       - Frühstück und Netzwerken – 

 „Aktuelles aus der/für die Wirtschaft“: 

     Einführung des Einkaufsgutscheins Emsdetten 

     Lukas Furth, Verkehrsverein Emsdetten 

 

 „Caritas Werkstätten Langenhorst:  

     Aufgaben und gesetzlicher Auftrag der Werkstätten“ 

     Klaus Stockel-Veltmann, Zweigstellenleiter Emsdetten und Steinfurt 

     Anita Conen Thien, Integrationsassistentin 

      

 



Aktuelles aus der/ 

für die Wirtschaft 

 EMSDETTEN-Gutschein  

  Gönn Dir was! 

 

   Lukas Furth, Verkehrsverein Emsdetten 

 



 

 

 

Verkaufsstart: 08.12.2017 



  

Was ist der Emsdetten Gutschein? 

 

 

Gönn‘ Dir was! 

 

● Der Emsdetten Gutschein wurde mit dem Ziel entwickelt, die 

Kaufkraft in Emsdetten zu binden und damit die Gewerbetreibenden 

vor Ort zu stärken.  

 

● Als attraktive Geschenkidee für jeden Anlass ist er im Internet und 

in zwei Verkaufsstellen in Emsdetten erhältlich: 

 Verkehrsverein Emsdetten 

 ServiceCenter Stadtwerke (Kirchstraße 18) 

 

● Mit ihm kann die beschenkte Person aus einem umfangreichen 

Warenangebot das für sich optimale Präsent wählen. 



  

Werte des Gutscheins 

 

 

Der Emsdetten Gutschein ist in folgenden Werten erhältlich: 

 

10 Euro 

25 Euro 

44 Euro 



  

Der Emsdetten Gutschein 

 

 

Der Emsdetten Gutschein – interessant für… 

 

● … Bürgerinnen und Bürger  

 -> Attraktive Geschenkidee 

 

● ... Arbeitgeber zur Mitarbeitermotivation  

 -> Idealer Einsatz als steuerfreie Sachleistung  

            (Freigrenze von 44 Euro/Monat/MitarbeiterIn) 

 

● … Einzelhandel, Gastronomie, Dienstleistungsbetriebe (Handwerk) und 

ggf. Industrie (z.B. Fabrikverkauf) als Akzeptanzstelle 

 -> Steigerung der Kundenbindung und des Umsatzes  



  

Der Emsdetten Gutschein 

 

 

   

www.emsdetten-gutschein.de 

 

 

Verkaufsstart: 08.12.2017 

(Emsdettener Sternschnuppenmarkt) 

 

 

 

 

  

http://www.emsdetten-gutschein.de/
http://www.emsdetten-gutschein.de/
http://www.emsdetten-gutschein.de/


  

Impulsvortrag  

 

 „Caritaswerkstätten Langenhorst:  

Aufgaben und gesetzlicher Auftrag der 

Werkstätten“ 

Klaus Stockel-Veltmann,  

Zweigstellenleiter Emsdetten und Steinfurt 

Anita Conen Thien, Integrationsassistentin 
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Caritasverband Steinfurt e.V. 

Trägerstruktur 

Cartiaswerkstätten Langenhorst 



Caritaswerkstätten Langenhorst 

Unsere Aufgabe, gesetzlicher Auftrag: 

 

 Menschen mit Behinderungen in das Arbeitsleben eingliedern, 

 ihnen Teilhabe am Arbeitsleben ermöglichen. 

 

Wie funktioniert das? 

 Was haben Handwerk, Industrie und öffentliche Einrichtungen damit zu tun?  

oder  

wie können Sie zum Gelingen beitragen und selbst davon profitieren? 

 
 



12 05.12.2017 

Hauptwerk Ochtrup 

Knitterfrei Zweigwerk Emsdetten 

Zweigwerk PROTEC Zweigwerk Steinfurt  

Zweigwerk PROTEC II 

Standorte 

 

Insgesamt werden hier ca. 900 Menschen mit Behinderungen betreut, für die wir 

nach den gesetzlichen Vorgaben möglichst viele unterschiedliche Arbeitsangebote 
bereitstellen. 
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          Unser Leistungsspektrum 

 

 

 

 
 

• Druckerei 

• Metallverarbeitung/-bearbeitung 

• CNC - Zerspanung 

• Schreinerei 

• Elektromontage 

• Montage- /Verpackungstätigkeiten 

• Textilbe-/verarbeitung, Näherei 

• Küche und Hauswirtschaft 

• Garten- und Landschaftspflege 

• Eigenprodukte 

• Außenarbeitsplätze 
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Wir bieten – Sie profitieren 

• hohe Flexibilität, Dienstleister vor Ort 

• besondere Fähigkeiten der Menschen mit Behinderung 

• breit aufgestellte Fachkenntnisse 

• eigener Vorrichtungsbau 

• präzise und termintreue Ausführung von Aufträgen 

• gute Qualität der Arbeitsergebnisse 

• Zertifizierung nach AZAV sowie ISO 9001:2008 

• 7 % Umsatzsteuer statt der üblichen 19 % 

     (Steuerbegünstigung im Sinne der §§ 51 ff AO) 
 

 namhafte Partner aus Industrie und Handwerk schätzen seit Jahren 

das Leistungs- und Servicespektrum unseres Angebotes! 
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Anrechnung Ausgleichsabgabe 

 

• Jedes Unternehmen mit jahresdurchschnittlich monatlich mindestens 

20 Arbeitsplätzen ist verpflichtet, 5% seiner Arbeitsplätze mit 

schwerbehinderten Menschen zu besetzen. 

 

• Ist dies nicht möglich, ist die Schwerbehinderten-Ausgleichsabgabe zu 

entrichten. 

 

• Bei einer Auftragsvergabe an eine Werkstatt können 50 % der 

Lohnleistungen auf die Ausgleichsabgabe angerechnet werden. 
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Entlohnung der Menschen mit Behinderungen 

Entgelte der Beschäftigten werden aus den Erträgen der Kundenaufträge finanziert. 

Grundbetrag + Steigerungsbetrag 
       + Arbeitsförderungsgeld 

Vom Gesetzgeber so gewollt—das ist die 
wirtschaftliche Leistung, die eine 
„Anerkannte Werkstatt“ erbringen muss. 



05.12.2017 17 

Finanzierung der Betreuungsleistungen 

Die Betreuungsleistungen werden vom überörtlichen Träger der Sozialhilfe gezahlt. 
Das ist in unserem Bereich hauptsächlich der LWL. 
 
Hier gibt es Tagessätze je nach Behinderungsgrad der Menschen: 
• HGB I   Regelwerkstatt, geistige Behinderung 
• HGB II  Psychisch erkrankte Menschen 
• HGB III erhöhter Pflege- und Betreuungsbedarf 
• HGB IV mehrfach behindert und gehörlos     (Schwerpunktwerkstatt für Gehörlose 

seit 1998) 
 

Diese Tagessätze sind für den Betreuungsaufwand der Menschen mit Behinderungen. 
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Schwerpunktwerkstatt für gehörlose Menschen  

• Die Caritaswerkstätten Langenhorst sind seit 1998 
als Schwerpunktwerkstatt für gehörlose Menschen 
durch den Landschaftsverband Westfalen-Lippe 
anerkannt.  

• Mit den von Gehörlosigkeit betroffenen 
behinderten Menschen wird in der Werkstatt über 
die Deutschen Gebärdensprache (DGS) 
kommuniziert.  

• Besondere Förderung und Anleitung am 
Arbeitsplatz geschieht durch entsprechendes 
Fachpersonal sowie geeignete Ausstattung.  



Fachbereich Integrationsassistenz 

 

Aufgaben: 

• Arbeitsmöglichkeiten für Menschen mit Behinderung auf dem allgemeinen 
Arbeitsmarkt akquirieren 

• Vermittlung von Werkstattbeschäftigten auf den allgemeinen Arbeitsmarkt 

 

durch: 

• Ermittlung der Anforderungen der Unternehmen an die Bewerber 

• Fähigkeiten, Voraussetzungen und Wünsche der Bewerber ermitteln 

• vertragliche Regelung der Rahmenbedingungen für die Zusammenarbeit 

 Arbeitszeiten festlegen 

 klare  Aufgaben und Tätigkeitsbereiche im Betrieb definieren 

 Ansprechpartner vor Ort festlegen 
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• weitere Qualifizierung des behinderten Menschen gemäß betrieblichen 

Anforderungen durch die Werkstatt in Kooperation mit dem Betrieb 

• organisatorische Betreuung und Begleitung durch die Integrationsassistenz 

• individuelle Förderung und Betreuung im Betrieb durch einen 

Außenarbeitsplatzbetreuer/in der Werkstatt 

• leistungsbezogene Vergütung auf der Basis des werkstattüblichen 

Entgeltsystems 

 

Fachbereich Integrationsassistenz 
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Fachbereich Integrationsassistenz 

Der Schritt auf den allgemeinen Arbeitsmarkt kann sich ergeben aus  
einem erfolgreich verlaufenden Praktikum und oder einem Außenarbeitsplatz.  

Wichtig hierbei: 
• Kooperation zwischen WfBM und Integrationsfachdienst (IfD) 
• Beratung und Information über Fördermöglichkeiten des 

Integrationsamtes für den behinderten Menschen und den Betrieb 
• Unterstützung bei der Erledigung der Formalitäten bzgl. des Übergangs 
• Nachbetreuung durch den IfD  
• Möglichkeit der Rückkehr des behinderten Menschen in die WfBM ohne 

erneuten Aufnahmeantrag 
 



 

Weitere Informationen erhalten Sie 

auch im Internet unter 

 

www.cw-l.de 
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Vielen Dank  

für Ihre Aufmerksamkeit! 
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Aktuelles aus der/ 

für die Wirtschaft 

 „Woche der Ausbildung“ 2018 

   

    

 



Berufsinformationsveranstaltungen 2018 

  

- Jetzt anmelden -  

Berufswahlmesse in der EMS-HALLE 

• Donnerstag, 19. April 2018, von 17.00 bis 20.00 Uhr für alle Interessierten 

• Freitag, 20. April 2018, vormittags im Rahmen des Schulunterrichts 

 

  

Speed-Dating im Bürgersaal von Stroetmanns Fabrik 

• Donnerstag, 07. Juni 2018, von 18.00 bis 20.00 Uhr 

 

Anmeldungen nehmen Kirsten Rammes und Susanne Engeler von der Stadt Emsdetten 

bis Mittwoch, 13. Dezember gerne entgegen.  

 

Für Anmeldungen, Fragen und weitere Informationen: 

kirsten.rammes@emsdetten.de 

susanne.engeler@emsdetten.de  

mailto:kirsten.rammes@emsdetten.de
mailto:kirsten.rammes@emsdetten.de
mailto:susanne.engeler@emsdetten.de


Termine…  

  

 8.-10. Dezember 2017: Sternschnuppenmarkt  

 bis 13. Dezember 2017: Anmeldung „Woche der Ausbildung“ 2018 

 14. Dezember 2017: Weihnachtstreffen des FORUM@work bei Wefers 

 bis 31. Dezember 2017: offenes KAoA-Buchungsportal für Ihre 

Berufsfelderkundungen unter www.kaoa-praxis.de   

 6. Februar 2018: nächstes Wirtschaftsfrühstück 

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.kaoa-praxis.de/
http://www.kaoa-praxis.de/
http://www.kaoa-praxis.de/

