
Herzlich willkommen 

zum 

65. Wirtschaftsfrühstück 
 

10. Oktober 2017 



 PROGRAMM  

                       - Frühstück und Netzwerken – 

  „Jobcenter Kreis Steinfurt“ 

     Karl-Heinz Hagedorn, Vorstand/Jürgen Düking, Mitarbeiter 

 Volkshochschule Emsdetten  Greven  Saerbeck: 

     Erweiterung des Angebotsportfolios im Fachbereich Wirtschaft 

     Dr. Kai Lüken, Leiter  

 Aktuelles aus der/für die Wirtschaft“: Einkaufsgutschein Emsdetten 

      

 



Der Bürgermeister 

FDL 30/50 

Flüchtlinge in Emsdetten 
      

Flüchtlinge im Leistungsbezug und auf dem Arbeitsmarkt 

 



  

Der Bürgermeister Flüchtlinge in Emsdetten 
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Personen im Leistungsbezug nach AsylbLG 
und ab 01/2016 Personen ohne AsylbLG in städtischen Unterkünften 

= 503  

30.09.17 

 

 



  

Der Bürgermeister Flüchtlinge in Emsdetten 

Leistungsbezug: 

• 317 Personen beziehen Leistungen nach dem AsylblG 

• 331 Personen beziehen Leistungen nach dem SGB II 

davon erzielen 38 Personen Erwerbseinkommen  

(8 Personen  sozialversicherungspflichtig Beschäftigte und 

30 Personen als geringfügig Beschäftigte) 

• Ca. 20 Flüchtlinge stellen den Lebensunterhalt nur durch 

Erwerbstätigkeit sicher (nur Schätzung möglich) 



 Impulsvortrag  

 

 „Jobcenter Kreis Steinfurt“  

  

 Karl-Heinz Hagedorn, Vorstand   

Jürgen Düking, Sachgebietsleitung aktive Leistungen  

       

 

 

      

 



 
Karl-Heinz Hagedorn, Vorstand  

 

Jürgen Düking, Sachgebietsleitung aktive Leistungen,  

Regionalbereich Emsdetten/Greven 

  

der jobcenter Kreis Steinfurt AöR 

 

 

Wirtschaftsfrühstück Emsdetten, 10.10.2017  



Regionalbereiche 
der 

AöR 

http://www.jobcenter-kreis-steinfurt.de/fileadmin/data/download/organigramme/Organigramm_GAB.pdf


 

Eingliederung in Arbeit 

 

 

 

Vorstand: 

Thomas Ostholthoff 

Karl-Heinz Hagedorn 

Amt 56  

 

 

 

Thomas Ostholthoff 

Kreis Steinfurt 
Der Landrat 

Dr. Klaus Effing 

Dezernat II 

Tilman Fuchs 

 

Leistungsgewährung 

Beantragung und Auszahlung 

von Arbeitslosengeld II 
 

 

24 Städte und Gemeinden 

im Kreis Steinfurt als 

 

 

 
     

 

. 

 

Organisation 

AöR 

http://www.jobcenter-kreis-steinfurt.de/fileadmin/data/download/organigramme/Organigramm_jobcenter.pdf
http://www.jobcenter-kreis-steinfurt.de/fileadmin/data/download/organigramme/Organigramm_GAB.pdf
http://www.jobcenter-kreis-steinfurt.de/fileadmin/data/download/organigramme/Organigramm_jobcenter.pdf


Amt jobcenter Kreis Steinfurt 

Beschlussgremien 

Kreistag 

Kreisausschuss 

Ausschuss für 

Gesundheit, 

Soziales, Integration und 

Bevölkerungsschutz 

Fachkommission SGB II 

Kreis Steinfurt 

Der Landrat 

Dezernat II 

 

       Amt 56:  

 

Stabsstelle  

Controlling, Qualitätssicherung, EDV 

 

Sachgebiete 

SG 56/1 Grundsatz und Recht 

SG 56/2 Organisation, Personal, Finanzen AöR 

SG 56/3 Haushalt, Unterhalt, Bildungspaket 

SG 56/4 Eingliederungsmanagement 

SG 56/51 – 55 Aktive Leistungen 
Regionalbereiche 

Beratendes Gremiun 

Arbeitsmarktpolitisch

er Beirat 

Eckdaten: 

 

 44 Mitarbeiter/innen 

 Standort Steinfurt 

 Amtsleiter 

    Thomas Ostholthoff 
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Aufgaben der 24 Städte und Gemeinden 

Antragssachbearbeitun
g, d. h. Berechnung, 

Bewilligung und 
Auszahlung von 

Arbeitslosengeld II und 
Sozialgeld 

Erste Anlaufstelle 
für alle 

leistungsberechtigte
n 

Personen 

Beratung zum 
Bildungs- und 
Teilhabepaket  

(MünsterlandKarte) 

Eckdaten: 

 

 202 Mitarbeiter/innen 

   24 Standorte 

 



Aufgaben der Arbeitsvermittlung  

Beratung 

aller erwerbsfähigen 

leistungsberechtigten 

Personen (elbP) in allen 

Fragen des aktiven 

Leistungsrechts 

Vermittlung in Arbeit 

 

 Jobakademie „Work First-Ansatz“ 

 Allgemeiner Personenkreis Ü25 

 Ü50 

 Fachvermittlung U25 

 Reha/Rente/Schwerbehinderung 

 Migration und Sprache 

 

 

 

Vermittlung in 

Arbeitsgelegenheit

en 

(„1 €-Jobs“) 

 

 

Vermittlung in Einzel- 

und 

Gruppenqualifizierung

s- maßnahmen 



Arbeitsmarktdaten im September 2017 

Kreis 

Steinfurt 

Stadt 

Emsdetten 

Arbeitslosenquote SGB III und SGB II 4,3 % 4,1 % 

Arbeitslosenquote SGB II 2,9 % 2,6 % 

Bedarfsgemeinschaften* 12.129 911 

Erwerbsfähige Leistungsberechtigte* 16.765 1.273 

Nicht erwerbsfähige 

Leistungsberechtigte* 

7.653 544 

Integrationen 2016 4.386 344 

* Für die Stadt Emsdetten Stand Mai 



Entwicklung Personen 2016/2017 im SGB II  

unterteilt nach deutscher u. ausländischer Nationalität 

in Vergleich gesetzt zur Entwicklung der Personen im 

Sachgebiet Asyl 
2016-01 2016-02 2016-03 2016-04 2016-05 2016-06 2016-07 2016-08 2016-09 2016-10 2016-11 2016-12 2017-01 2017-02 2017-03 2017-04 2017-05 2017-06 2017-07 2017-08

SGB II - Deutsch 16.956 17.086 17.014 16.767 16.646 16.706 16.439 16.230 16.094 15.904 15.864 15.807 15.746 15.730 15.790 15.766 15.753 15.585 15.418 15.310

SGB II - Ausland 5.879 6.011 6.091 6.116 6.244 6.240 6.168 6.213 6.323 6.682 7.094 7.521 7.649 7.854 8.194 8.478 8.596 8.663 8.809 8.890

Asyl 7.602 7.506 7.282 7.092 6.927 6.757 6.498 6.346 6.098 5.735 5.380 4.859 4.605 4.316 3.926 3.711 3.563 3.342 3.176 3.182
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Entwicklung der Personen/Fälle mit Anspruch nach 

dem  Asylbewerberleistungsgesetz 2016/2017 in 

Emsdetten 



Entwicklung deutscher und ausländischer Personen im SGB 

II in Emsdetten 



 

 

 Fachkonzept Migration und Sprache  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Fachkonzept Migration und Sprache 

 

 

 

• Zielvereinbarung 2017 mit dem MAIS NRW: 
• Weiterentwicklung einer Betreuungsstrategie für die 

Personengruppe der ausländischen 

Leistungsempfänger/innen und 150 Integrationen 

• Einstellung von 10 spezialisierten, 

mehrsprachigen ArbeitsvermittlerInnen 

• Zielgruppe: erwerbsfähige Leistungsberechtigte 

Personen aus dem Übergang Asyl / SGB II 

 

 



 

 
Fachkonzept Migration und Sprache 

 

 

 

 

• Beratungsziele: 

• Vermittlung in Sprachkurse und Begleitung während der 

Teilnahme 

• Schaffung und Vorbereitung von Voraussetzungen für die 

perspektivische Übergabe an die Allg. Arbeitsvermittlung 

• Vermittlung in bedarfsorientierte Förderangebote 

• Vermittlung in weiterführende Hilfsangebote 

 

 

 



 

 
Überblick über aktuelle 
zielgruppenspezifische 

Förderangebote  

 

 

 

• Sprachförderung 
• Alphabetisierungs- und Integrationskurse 

• Deutsch für den Beruf 

• ESF BAMF Programm 

• Berufsbezogene Sprachförderung gem. § 45a 

• Förderung B2/C1 Abschlüsse 

• Maßnahmen / Projekte / Qualifizierung 
• Kompetenzfeststellung 

• Unterstützung bei Anerkennungsverfahren 

• Berufliche Orientierung 

• Betriebliche Erprobung 

• Qualifizierungsangebote 

 

 



 

 
Fallbeispiel 

 

 

 

Herr Ahmed Mustafa* 

 

- Anerkannter Flüchtling 

- Männlich aus Aleppo, 24 Jahre 

- Familie befindet sich noch in Syrien oder in der Türkei 

- Ledig 

- Keine Berufserfahrung  

- 12 Jahre Schulbesuch in Syrien  

- Keine körperlichen Einschränkungen 

- Derzeit in einer städtischen Unterkunft untergebracht 



 

 
Beratung beim Jobcenter 

 

 

 

 

1. Kennenlernen:  

 

- Berufliche Qualifikationen aus dem Heimatland? 

 

- Wohnsituation? 

 

- Familiäre Situation? 

 

- Gesundheitliche Situation? 

 

 

 

 



 

 
Beratung beim Jobcenter 

 

 

 

 

- Vorhandene Unterlagen? 

 

- Prinzip Fördern & Fordern  

 

- Sprachkenntnisse?  

 

- > Zuweisung & Verpflichtung  gemäß § 44a Abs. 1 

Satz 1 Nr. 2 AufenthG  zu einem Sprachkurs 

 

 

 

 



 

 
Beratung beim Jobcenter 

 

 

 

 

2. Phase: Förderung 

 

 

- Sprachförderung: B1 bis B2 & C1 Niveau falls 

notwendig 

 

 

- Praktika/Betriebliche Erprobungen  

 

 

 

 

 

 



 

 
Beratung beim Jobcenter 

 

 

 

 

2. Phase: Förderung 

 

- Qualifizierungsangebote 

 

 

- Beratung& Begleitung beim Thema Anerkennung 

(Hochschulreife/ Mittlere Reife/Berufsabschlüsse)  

 

 

 

 

 



 

 
Beratung beim Jobcenter 

 

 

 

 

3. Phase: Vermittlung in Arbeit 

 

- Durch die mehrsprachigen ArbeitsvermittlerInnen 

 

- Mit allen Qualifizierungsangeboten, die den 

Empfängern von Leistungen nach SGBII/SGB III offen 

stehen  

 

 

 

 

 



 

 

 

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit ! 



 Impulsvortrag  

 

 Volkshochschule EmsdettenGrevenSaerbeck: 

„Erweiterung des Angebotsportfolios im Fachbereich Wirtschaft“ 

 

Dr. Kai Lüken, Leiter 
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Volkshochschule 

Emsdetten·Greven·Saerbeck 

Erweiterung des Angebotsportfolios  

im Fachbereich „Wirtschaft“ der VHS  
 

Wirtschaftsfrühstück am 10.10.2017  

in Stroetmanns Fabrik Emsdetten 

  
Dr. Kai Lüken  

Leiter der Volkshochschule Emsdetten·Greven·Saerbeck 
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Vorstellung 

Volkshochschule Emsdetten·Greven·Saerbeck  

Wirtschaftsfrühstück am 10.10.2017 in Stroetmanns Fabrik Emsdetten 

 

Eckdaten: 

- ca. 65.000 Personen als Zielgruppe 

- ca. 150 DozentInnen… 

- …in 8 Fachbereichen 

- ca. 500 Kurse pro Jahr 

- jeweils 15 % neue Angebote  

     pro Semester 



31 

Unterrichtseinheiten pro Jahr 

Volkshochschule Emsdetten·Greven·Saerbeck  

Wirtschaftsfrühstück am 10.10.2017 in Stroetmanns Fabrik Emsdetten 

 

Weiterbildungsgesetz: 

geförderte 

Mindestanzahl an 

Unterrichtseinheiten: 

4800! 
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Bisheriges Portfolio im Bereich Beruf/Wirtschaft (Auszug) 

Volkshochschule Emsdetten·Greven·Saerbeck  

Wirtschaftsfrühstück am 10.10.2017 in Stroetmanns Fabrik Emsdetten 

 

Sprachen 

(Geschäfts-

)Englisch 

Französisch 

Chinesisch 

Italienisch 

Niederländisch 

Norwegisch 

Russisch 

Spanisch 

Türkisch 

Gesundheit 

und Natur 

Qi-Gong 

Tai-Chi 

Yoga 

Präventions-

kurse 

Bewegung und 

Fitness 

Wirbelsäulen-

gymnastik 

Wassergymnastik 

Fitness für Schlaue 

und Eilige 

Body Compact 

Badminton 

Beruf/Wirtschaft 

Finanzbuchführung 

Qualifizierung 

Kindertagespflege 

Deutsch und Pflege 

- 

Resilienz 

Systemisches Denken 

Rhetorik 

Bewerbung 

IT-Kurse 
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Hintergründe 

Einführung von Webinaren im Bereich Wirtschaft 

Wirtschaftsfrühstück am 10.10.2017 in Stroetmanns Fabrik Emsdetten 

 

1. Ausbau der Angebotspalette im Bereich Wirtschaft: Wir 

eröffnen Chancen! 

 

2. Erhöhung der Attraktivität des Bereiches Wirtschaft für die 

Zielgruppe  Stärkung der ländlichen Standorte 

a. Zeitliche und örtliche Flexibilität 

b. Lernen von Zuhause  

c. Wegfall von Fahrtwegen und -kosten 

d. Lernen im eigenen Tempo  Lernmodule statt Kompaktseminare 

 

 Niedrigschwelliges Entree in den Arbeitsmarkt ermöglichen! 
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Hintergründe 

Einführung von Webinaren im Bereich Wirtschaft  

Wirtschaftsfrühstück am 10.10.2017 in Stroetmanns Fabrik Emsdetten 

 

3. Qualitätssicherung  

a. Qualifizierte DozentInnen  

b. Standardisierte bundeseinheitliche Lerninhalte 

c. Interaktives Lernen möglich 

 

4. Großer Einzugsbereich für TeilnehmerInnen  TN-Zahl 
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Übersicht 

Einführung von Webinaren im Bereich Wirtschaft  

Wirtschaftsfrühstück am 10.10.2017 in Stroetmanns Fabrik Emsdetten 
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Erweiterung 

Einführung von Webinaren im Bereich Wirtschaft  

Wirtschaftsfrühstück am 10.10.2017 in Stroetmanns Fabrik Emsdetten 

 

Wie bisher: Präsenzseminar! 

Erweiterung um Webinare 
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Argumente 

Einführung von Webinaren im Bereich Wirtschaft  

Wirtschaftsfrühstück am 10.10.2017 in Stroetmanns Fabrik Emsdetten 

 

Weitere Vorteile: 

- Durchführungsgarantie! 

- Keine Konkurrenz für Präsenzseminare, lediglich Ergänzung 

- Feste Pauschale pro Kurs und TeilnehmerIn 

- Aus Sicht der TeilnehmerInnen:  

- Credit Points bei bestimmten Hochschulen 

- Anerkennung durch diverse Handwerkskammern 



38 

Modus Operandi 

Einführung von Webinaren im Bereich Wirtschaft  

Wirtschaftsfrühstück am 10.10.2017 in Stroetmanns Fabrik Emsdetten 

 

Wie? 

- Webinar mit DozentIn, ModeratorIn und Chat 

 

https://youtu.be/uv19CpOC5is
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Dr. Kai Lüken 

Leiter der Volkshochschule  

Emsdetten·Greven·Saerbeck 

Kirchstr. 20 

48282 Emsdetten 

lueken@vhs-egs.de 

02572/960-3710 



Aktuelles aus der/ 

für die Wirtschaft 

 Projekt „Emsdetten-Gutschein“ 

 



  

Der Bürgermeister Ziel: Stärkung der Kaufkraftbindung in Emsdetten 

 

 

Der Emsdetten-Gutschein 
 

Für Bürgerinnen und Bürger und  

für Unternehmen 

 

 

 



  

Der Bürgermeister Einer für alle – und alle machen mit! 

 

 

Der Emsdetten Gutschein – interessant für… 

 

● … Bürgerinnen und Bürger  

 -> Attraktive Geschenkidee 

 

● … Einzelhandel, Gastronomie, Dienstleistungsbetriebe (Handwerk)  

    als Akzeptanzstelle 

 -> Steigerung der Kundenbindung und des Umsatzes  

 

● ... Arbeitgeber zur Mitarbeitermotivation 

 -> Idealer Einsatz als steuerfreie Sachleistung (Freigrenze von  

     44 Euro/Monat/MitarbeiterIn) 



  

Der Bürgermeister Unternehmen profitieren in vielfacher Hinsicht 

 

 

Aufruf zum Mitmachen – seien Sie dabei! 

 

● Für Sie entstehen keine Kosten (lediglich das Gutschein-Handling)! 

 

● Sie können mehr Umsatz generieren (Kaufkraftbindung)! 

 

● Sie stärken Ihr Image und unterstreichen Ihre Serviceorientierung! 

 

● Sie können Ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern eine attraktive 

steuerfreue Sachleistung zukommen lassen! 

 

● Sie haben stets ein passendes Kundenpräsent parat! 



  

Der Bürgermeister Wie geht es weiter? 

 

Die Akquise und weitere Kommunikationsmaßnahmen starten in Kürze. 

 

 

  Kontakt: 

 

  Stadt Emsdetten 

  Nicole Mahlmann 

 

  Tel. 0 2572  922 - 262 

  nicole.mahlmann@emsdetten.de 

 

 

 
 

 

 

 



Termine…  

 
 

 Seit gestern: offenes KAoA-Buchungsportal für Ihre Berufsfelderkundungen 

www.kaoa-praxis.de   

 17. Oktober 2017: Firmentag auf dem Steinfurter Campus 

 5. November 2017: Lichterfest mit verkaufsoffenem Sonntag 

 5. Dezember 2017: Wirtschaftsfrühstück hier im Lichthof 

 8.-10. Dezember 2017: Sternschnuppenmarkt  

         Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.kaoa-praxis.de/
http://www.kaoa-praxis.de/
http://www.kaoa-praxis.de/

