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ALPMANN FROHLICHe

FORUM! EMSDETTEN
Wirtschaftsfriihstiick

am 05.06.2018
Stroetmanns Fabrik

Referenten:

Rechtsanwalt und Notar Hans - Georg Fihner
Rechtsanwalt Dr. Rolf Krtiger (Fachanwalt fur Strafrecht)

RA u. N. Hans -Georg Fuhner
05.06.2018 © Seite 5
RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger



ALPMANN FROHLICHe

|. Definition COMPLIANCE/Dimension/Notwendigkeit
ADef i nition Compliance: AOrganisati o

A Wie alles begann:
| ADer Berg ruftéé. vertrauliche | nf

I Fall Siemens (Korruption; Schaden/Kosten bei Siemens
rund 2,5 Milliarden EURO)

Il Fall MAN 2009 ff. (AProvisionenhf;
gegen 151 Mio. EURO)

I Aber: Auch Mittelstands ~ -Thema (z. B. Betz, Gildemeister,
etc.)

A Korruptionskriminalitat im I steigenden 1 Fokus
Ermittlungsbehoérden

RA u. N. Hans -Georg Fuhner
05.06.2018 © Seite 4
RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger



ALPMANN FROHLICHe

A Immense oOffentliche Aufmerksamkeit
A Kunden und Zulieferer fragen nach Compliance Standards

A Wichtig bei allen Compliance  -Mal3nahmen: Grundsatz der
Verhal tni sm2Cigkeit beachten (AMitt
Si emensi)

A Kostenargument?
Ant wo fdftyou tlAnk compliance is expensive, try non
compliance n

RA u. N. Hans -Georg Fuhner

RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger 05.06.2018 © | Seite 7



ALPMANN FROHLICHe

ll. Wichtige gesetzliche Vorschriften

A Rechtsgrundlage fur die Notwendigkeit einer Compliance -
Organisation:

- 88 91 Abs. 2, 93 Abs. 1 AktG fur Aktiengesellschaften
-AAusstrahl ungs gi43 GmbHGfir GmhHf s

A 88 30 und 130 OWiIG:

- § 30 OWIG: Verbandsgeldbul3e gegen juristische Personen bei
Compliance -Verstol3en

- § 130 OWIG: Verantwortlichkeit des Unternehmensinhabers bei
Unterlassen von Aufsichtsmafl3nahmen, Folge: Geldbuf3en gegen
Unternehmensinhaber.

A Ziel Compliance:
Haftungsvermeidung flr Unternehmen, Organe, aber auch ftr
alle Mitarbeiter

RA u. N. Hans -Georg Fuhner 05.06.2018 © Seite6

RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger



ALPMANN FROHLICHe
lll. Bausteine COMPLIANCE I Organisation

A Verhaltenskodex, ggfs. zusatzlich Ausfihrungsrichtlinien
A Compliance Beauftragter (Board, Officer, o. &.)

A Compliance Schulungen (insb. Einkauf und Vertrieb; wo liegen
im Unternehuwompliandd «krAti schenfi Berei c

A Schwer punkt Akeine Korruptioni (u.
Geschaftsessen, Einladungen Veranstaltungen, etc.)

A Schwerpunkt AKartellrechtfi (Keine A
Wettbewerbsverzicht, Scheinangebote, Aufteilung
Kunden/Gebiete/Produktionsprogramme, kein unzulassiger
Informationsaustausch)

RA u. N. Hans -Georg Fuhner
05.06.2018 © Seite 7
RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger



ALPMANN FROHLICHe

A Aber auch Prufung fur alle anderen Unternehmensbereiche
(Forschung und Entwicklung, Produkthaftung, etc.)

AProzesse installieren
AUnd: AKommuni kationsrichtliniehm

A Und nicht zuletzt: Gesunden Menschenverstand benutzen!!!

RA u. N. Hans -Georg Fuhner
05.06.2018 © | Seite 10
RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger



Sanktionsrisiken in Unternehmen ALPMANN FROHLICHe

Produktion
&

Vertrieb

RA u. N. Hans -Georg Fuhner
05.06.2018 © | Seite 11
RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger



Sanktionsrisiken in Unternehmen ALPMANN FROHLICHe

Produktion
&
Vertrieb

Lieferanten
-
&

Kunden

Kartellverstofie: Korruption:
-§81 GWB/Art 101 AEUV - 8§299, 300 StGB
- §298 StGB - 88331 ff StGB

RA u. N. Hans -Georg Fuhner
05.06.2018 © | Seite 12
RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger



Sanktionsrisiken in Unternehmen ALPMANN FROHLICHe

Produktion
&

Vertrieb

Betriebs und Missmanagement: | | TAuschung, Zwang:

Geschéaftsgeheimnisse: § 266 SIGB §§253, 263 StGB
- 885 GmbHG

- 8817¢ 19 UWG

RA u. N. Hans -Georg Fuhner
05.06.2018 © | Seite 13

RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger



Sanktionsrisiken in Unternehmen ALPMANN FROHLICHe

Produktion .
& Wettbewerb

Vertrieb

RA u. N. Hans -Georg Fuhner

05.06.2018 © | Seite 14
RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger



Sanktionsrisiken in Unternehmen ALPMANN FROHLICHe

Produktion
&
Vertrieb

Straftaten: * | OWi
§§14. 25- 27 StGB \L Mitarbeiter J/ §§89. 14 OWIG
Straftaten: OWi.

§14,8825¢ 27, \\ Unternehmensleitungj/ 8§89, 14
313 GG § 130 OWiG

Keine Strafbarkeit,

aber§73, 74e StGH ol
Neufassung in Kraf 8830, 29 a ll
seit 1. 7. 2017 OWIG

RA u. N. Hans -Georg Fuhner
05.06.2018 © | Seite 15

RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger



Insolvenzrisiko ALPMANN FROHLICHe

Verlust von Marktanteilen

. Verlust von Arbeitsplatzen
Umsatzruckgang

Imageschaden

Folgen von
Rechtsverstof3en fur das
Unternehmen

Zahlungsverpflichtungen
Betriebsstorung

durch laufende
Verfahren Hohe Geldbul3en Schadensersatz

Gewinnabschopfung



Fristlose Kundigung, in der Regel ALPMANN FROHLICH
schon als Verdachtskiindigung

Belastung durch interne und

externe Ermittlungen Rutschadigung

Personliche Folgen von
Rechtsverstolden

Zahlungsverpflichtungen

Strafbarkeitsrisiken Schadensersatz

U-Haft / Freiheitsstrafe Berufsverbot



ALPMANN FROHLICHe

Compliance ist die Organisation von Leqgalitat!

Jedeg auch noch so kleine ComplianceMal3nahme schutzt das
Unternehmen, die Leitungspersonen und die Mitarbeiter

a2 ANJ aAYR RAS Ddzi

RA u. N. Hans -Georg Fuhner
05.06.2018 © | Seite 18
RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger



ALPMANN FROHLICHe

Die aktuell wichtigsten ATo dodsi:

A Internet -Auftritt Gberprifen

A IT-Sicherheitskonzept

A Datenschutz

A Wenn madglich, keine Bargeldgeschafte Gber 10.000 u
A Verhaltensregeln bei Geldwéscheverdacht

A Verhaltensregeln im Umgang mit Zuwendungen

A Verhaltensregeln bei Durchsuchungen

RA u. N. Hans -Georg Fuhner
05.06.2018 © Seite 10
RA u. FA StR Dr. Rolf Kruiger
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Emsdettener Unternehmenspreis 2018
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} Aktuelles aus der/ { ! C% I

fur die Wirtschaft FORUN!

Ziele des Wetthewerbs

Emsdettener Unternehmenspreis 2018

A Herausragende Unternehmen aus Emsdetten sollen fir

ihre aul3ergewdhnlichen Leistungen ausgezeichnet werden.

A Die Preistrager sind Botschafter von Emsdetten und spiegeln

den starken Wirtschaftsstandort wider.
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} Aktuelles aus der/ v
fir die Wirtschaft FORUN:

Emsdettener Unternehmenspreis: bisherige Preistrager

' CEmsdett Vrs3eitung
s mmw‘.} m% — ey ey

Wt

\Y

2012: 2014
Bloofusion GmbH (bis 25 Mitarbeiter) Industriemotoren Fischer
EMSA GmbH (ab 25 Mitarbeiter) Schuhhaus Hdolscher
(beide bis 25 Mitarbeiter)
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} Aktuelles aus der/
fur die Wirtschaft FORUM!

Emsdettener Unternehmenspreis: bisherige Preistrager

2016 | 2018:

TKRZ GmbH (bis 25 Mitarbeiter)
TWE group GmbH(ab 25 Mitarbeiter)
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} Aktuelles aus der/
fur die Wirtschaft FORUM!

Emsdettener Unternehmenspreis 2018

Informationsblatt

Bewerbungsformular

$ @ @

A Alle Informationen rund A Unternehmer, Biirger, A Kurzes Bewerbungsformular
um den Wettbewerb: Mitarbeiter, Kunden mit Unternehmensdaten und
Ziele, Termine, Jury, Wunschunternehmen kénnen sechs Fragen zum
Bewertungskriterien, Wunschunternehmen Unternehmen, die
Preisverleihung, vorschlagen. FORMATUNABHANGIG

Kont aktdatené A Nominiertes Unternehmen beantwortet werden
wird zur Abgabe der A Wichtig: Unternehmens -
Bewerbungsunterlagen fakten lediglich in aller
aufgefordert. Anzahl der Kirze darstellen!

Nominierungen erhoht nicht
die Gewinnchancen!
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